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	発言通告書

	令和　5年　10月　2日

志太広域事務組合議会議長　山根　一　様

志太広域事務組合議会議員

氏名　石井　通春　　㊞

次のとおり通告します。

	※　発言の種別
	質　疑　　　一般質問（　一括　／　一問一答（２回目以降））
緊急質問　　討　論


	標題
	派遣中心人事から転換を
	答弁を求める者　　管理者　

	要旨・内容
	1:過去10年間の組合の職員（消防除く）の平均在籍年数。
	

	
	2:専門知識を持つ民間業者と対等に交渉できる職員の育成策として組合で実施してい
	

	
	る事項等は何か。
	

	
	3:藤枝市都市建設部などでは、既にほとんど異動しない事によって専門知識を持つ
	

	
	民間業者と執行部が対等に交渉できている。組合で取り扱うごみ処理、し尿等は、経
	

	
	験と知識が伴ってこそ活かされるもので短期間の派遣中心の人事では対等に渡り合
	

	
	えないのではないか。
	

	
	4:かつて数名いた組合独自採用の職員（プロパー）が現在はゼロである。クリーン
	

	
	センター等今後本格的な工事が進む状況を見据え、徒に工事費が嵩む事を防ぐため
	

	
	にも独自採用を再開すべきではないか。
	

	
	5:看護学校では、臨床を志しながら組合に派遣させられる事で本人の意図するところ
	

	
	と反する事から独自採用の検討が始まっている。派遣期間中のモチベーションの維持
	

	
	が困難であると組合が認めている事であり、この観点からも派遣中心は再検討する
	

	
	必要があるのではないか。
	


（注）　１．質問の要旨は具体的に記載してください。

　　　　２．※欄は事務局記入欄です。
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